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Anti-Bias Fortbildung 

Machen Sie mit bei einer Fortbildung für 12 Lehrende im Modul 

Orientierungspraktikum der neuen Bachelor-Lehramtsstudiengänge! 

Die Trainerinnen 

Dr. Rita Panesar und Elisabeth 

Wazinski haben langjährige Er-

fahrungen in der Konzeption 

und Durchführung von Anti-

Bias-Fortbildungen.Gruppenpro-

zesse moderieren sie mit einer 

Mischung aus analytischem 

Blick und warmem Humor. 

Worum geht es? 

 Qualifikation im Anti-Bias-Ansatz 

Pädagogische Professionalität durch 

Entwicklung einer vorurteilsbewuss-

ten und diskriminierungskritischen 

Haltung 

 Unterstützung in der Konzeption 

und Durchführung des Vorberei-

tungsseminars 

Gemeinsame Entwicklung von Semi-

narbausteinen 

 Termine 

Sieben Fortbildungstage im Som-

mersemester 2021 (April/Mai/Juni) 

sowie punktuelle Austauschmöglich-

keiten in den darauffolgenden Se-

mestern zur Seminarreflexion und –

weiterentwicklung 

Fragen und Anmeldung bis zum 

31. Januar an 

simone.ploeger@uni-hamburg.de 

Über DiCoT 

DiCoT zielt auf die Internationalisierung 

des Moduls Orientierungspraktikum, 

das aus einem Vorbereitungsseminar, 

einem 4-wöchigen Schulpraktikum inkl. 

Begleitveranstaltung und einer Modul-

abschlussprüfung besteht. 

Die Studierenden haben nach einem 

qualifizierten Vorbereitungsseminar mit 

Fokus auf den Anti-Bias-Ansatz die 

Möglichkeit, das Orientierungsprakti-

kum im In- oder Ausland an einer Ko-

operationsschule der sechs Partneruni-

versitäten durchzuführen. 

Nähere Informationen auf 

https://www.ew.uni-hamburg.de/ 

internationales/projekte/dicot.html 


