PROFESSIONELLE
BEGLEITUNG UND
UNTERSTUTZUNG

UNSERE ARBEIT ERFOLGT

= I6sungs- und ressourcenorientiert,

= aufBasis Ihrer personlicher Anliegen,

= ineiner konstanten Gruppe,

= gemeinsam,

= unterderunbedingten Voraussetzung personlicher
Verschwiegenheit.

Die Supervisorinnen, die Sie in ,,SUPIK” begleiten, haben
unterschiedliche therapeutische bzw. beraterische Weiter-
bildungen absolviert.

TERMINE

Wintersemester 2018/19

Di., 29.01.2019, 14:00 Uhr bis 17:00 Uhr
Di., 26.03.2019, 14:00 Uhr bis 17:00 Uhr
Di., 16.04.2019, 14:00 Uhr bis 17:00 Uhr

Die Termine finden in Raum 206, Von-Melle-Park 8, statt.

Die Anmeldung erfolgt liber STiNE (Veranstaltung 42-999).

IHRE ANSPRECHPARTNERINNEN

FAKULTAT
FUR ERZIEHUNGSWISSENSCHAFT

Prof. Dr. Telse Iwers

Prodekanin fiir Studium, Lehre und
Prifungswesen,

Supervisorin & Gestalttherapeutin

Tel.: (040) 42838-4744
telse.iwers@uni-hamburg.de

M. Sc. Psych. Ramona Lobke
Wissenschaftliche Mitarbeiterin,
Systemische Beraterin

Tel.: (040) 42838-2447
ramona.loebke@uni-hamburg.de

l-
Dipl.-Pad. Kirsten Hitter

Leitung Lehrertraining,
Supervisorin & Systemische Beraterin

HAMBURG

Tel: (040) 42 88 42-450
kirsten.hitter@li-hamburg.de
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SUPERVISION IM KERNPRAKTIKUM




WAS IST ,,SUPIK?

PROFESSIONELLE BERATUNG & UNTERSTUTZUNG
IM KERNPRAKTIKUM

,SUPIK* steht fiir ,,Supervision im Kernpraktikum® und ist ein
freiwilliges, zusatzliches Beratungs- und Unterstiitzungsan-
gebot fiir alle Studierenden im Kernpraktikum.

An drei Terminen wahrend des Semesters geben wir Raum
fir Ihre professionelle Entwicklung als kiinftige Lehrkraft.

WOZzZU ,,SUPIK“?

Lernen und Lehren vollzieht sich auf der Grundlage tragfahi-
ger und wertschatzender Beziehungen. Die vielfaltigen Kon-
takte mit Lehrerinnen und Lehrern, Kolleginnen und Kolle-
gen, Schiilerinnen und Schiilern und Eltern miissen sorgfaltig
aufgebaut und achtsam gestaltet werden.

Dabei hat jeder von Ihnen unterschiedliche Moglichkeiten
und Ressourcen zur Verfligung; manch andere werden im
Laufe lhrer Praxis erschlossen und entwickelt. Dies geschieht,
indem Sie lhre eigene Praxis beobachten, erforschen und ent-
wickeln.

,SUPIK® bietet einen wirksamen Rahmen und die professio-
nelle Begleitung fiir diese Kldrungsprozesse und das (Er-)fin-
den neuer Sinn- und Handlungsoptionen an. Die Teilnahme
an Supervision ist daher ein Zeichen fiir einen verantwor-
tungsvollen Umgang mit den alltdglichen Herausforderun-
gen der Praxis, den Erfahrungen, Erlebnissen, Fragen, Proble-
men und Konflikten.

...ANDERE WEGE FINDEN
«.NEUE SICHTWEISEN
ENTDECKEN

IN ,,SUPIK“ BIETEN WIR IHNEN DEN
RAHMEN UM

= ihre berufliche Praxis und zukiinftige
berufliche Rolle zu reflektieren,

=  Krisen- und Konfliktsituationen zu
analysieren,

= Fragen der personlichen Eignung fiir den
Lehrberuf zu klaren,

= Kommunikationsstrukturen und -prozesse
aufzuzeigen,

= Veranderungsprozesse konstruktiv zu ge-
stalten,

= neue Deutungs- und Handlungsmoglichkei-
ten zu erfinden und zu entdecken.

Da es sich bei ,SUPIK" um ein freiwilliges, ergan-
zendes Angebot zu Threm Kernpraktikum han-
delt, erwerben Sie hier keine Leistungspunkte.

Sie haben jedoch die Moglichkeit, ein Abschluss-
zertifikat zu erlangen, welches lhre Teilnahme
an ,,SUPIK® bescheinigt und ggf. Ihren Weg zu
weiteren Zusatzqualifikationen ebnen konnte.
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VORAUSSETZUNG FUR DIE TEILNAHME AN
,»SUPIK IST IHRE BEREITSCHAFT,

Falle aus der schulischen Praxis in die ge-
meinsame Arbeit einzubringen und zu reflek-
tieren,

Zusammenhange zwischen der eigenen Per-
son und dem padagogischen Handeln in den
Blick zu nehmen,

die Verwobenheit der eigenen und fremden
Anteile in Konfliktsituationen zu klaren,

die eigenen Ressourcen auszuloten,

sich darauf einzulassen, an allen drei Ter-
minen je Semester teilzunehmen.

«.MEHR KLARHEIT GEWINNEN
«..PROFESSIONELLER WERDEN



